
 
 
 

TABLAS SALARIALES 2026 
 

Gupo Salario Base Anual 
2026 

Complto. Responsabilidad 
Anual 2026 

Complemento de 
Proyecto - Anual 2026 

Complemento Experiencia 
Anual en 2026 

0 30.816,22 5.826,60 0,00 0,00 

1 26.284,42 4.531,80 2.978,04 938,73 

2 23.720,72 3.237,00 2.330,64 861,04 

3 20.794,47 0,00 1.942,20 783,35 

4 18.127,19 0,00 647,40 705,67 

 
 

Complemento de Coordinación Bruto Anual en 2026 

Equipo de trabajo básico (3 personas) 647,40 

Equipo de trabajo intermedio 1 (4 a 5 personas) 1.294,80 

Equipo de trabajo intermedio 2 (de 6 a 8 personas) 1.942,20 

Equipo de trabajo de más de 8 personas. 2.589,60 

Tabla salarial aplicable en 2026 únicamente al personal del CTA de los Mesejo y del CTA de Móstoles. En las 
cantidades que se muestran a continuación se incluyen el salario base y todos los complementos: de 
responsabilidad, de proyecto, de experiencia, de coordinación, etc… y/o cualquier otro complemento que 
aparezca en el convenio de aplicación en la Asociación Punto Omega. 

Dirección CTA Los Mesejo o CTA Móstoles (Médico/a Especialista o Psicólogo/a Especialista) 50.046,04 € 

Psiquiatra o Psicólogo/a Clínico/a (PIR) del CTA Los Mesejo o del CTA de Móstoles 47.104,54 € 

Médico/a Especialista (MIR) del CTA Los Mesejo o del CTA de Móstoles 45.711,75 € 

Enfermero/a Especialista (EIR) del CTA Los Mesejo o o del CTA de Móstoles 40.159,40 € 
 
 
Complemento salarial de Guardia y Expectativa: 
– Mensual: 270,12 euros. 

– Semanal: 67,53 euros. 
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